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	Objetivo


Colaborar en una empresa que me permita crecer a través de los resultados positivos que obtenga por la aplicación de mis conocimientos, habilidades, capacidades y experiencias profesionales. Y también por mi disposición aprender, aplicar y transmitir conocimientos, e innovar y desarrollar nuevas ideas y proyectos orientados a optimizar y/o mejorar y los procesos productivos, el medio ambiente y la seguridad de las personas.

	
	Educación


Doctorado en Materiales y Metalurgia.
CIMAV (Centro de Investigación en Materiales Avanzados).
Unidad Chihuahua, Chihuahua, México.
Graduado en Julio del 2005.
Maestría en Metalurgia Extractiva No Ferrosa.
UNISON (Universidad de Sonora).
Unidad Hermosillo, Sonora, México.
Graduado en octubre del 1998.
Ingeniería Química.
UNISON (Universidad de Sonora).
Unidad Hermosillo, Sonora, México.
Graduado en enero del 1992.
	
	Experiencia


Asesor de Procesos y metalurgia, HQ Metales S.A. de C.V., agosto 2018 a la fecha.
Superintendente de Procesos, Leagold Mining S.A. de C.V., Los Filos, noviembre del 2017 a agosto del 2018, Guerrero, México.
Asesor de Procesos y metalurgia, Rio Mayo Gold Mining, CARSIVITO S.A. DE C.V., Heap Leaching Moris, marzo 2016 a octubre 2017.
Gerente de Planta, Grupo Minero Bacis S.A. de C.V., Planta de Lixiviación II, junio del 2015 a febrero del 2016, Durango, Durango, México
Ingeniero de procesos Senior, Kinross Gold Corp. Compañía Minera Maricunga, mayo del 2014 a marzo del 2015, Copiapó, Chile. 
Superintendente de planta SART, Kinross Gold Corp., Compañía Minera Maricunga, octubre 2013 a abril del 2014, Copiapó, Chile 
Superintendente de Metalurgia y Remediación, Kinross Gold Corp., Mantos de Oro, Mina La Coipa, junio 2012 a octubre 2013, Copiapó, Chile. 
Jefe de planta ADR, Goldcorp, Mina Los Filos, febrero 2012 a mayo 2012, Mézcala, Guerrero, México. 
Superintendente de procesos, Columbia Mining Company, Proyecto Lluvia de Oro-Jojoba, abril 2011 a diciembre 2011, Magdalena de Kino, Sonora, México.  
Superintendente de patios de lixiviación y metalurgia, Mining Company Dolores Inc. (Minefinders LTD), Mina Dolores, Mayo2010 a febrero 2011, Dolores, Ciudad Madera, Chihuahua. 
Superintendente de Metalurgia, TIMMINS GOLDCORP MEXICO S.A. DE C.V. Unidad San Francisco, junio 2008 a mayo 2010, Estación Llano, Sonora, México. 
Superintendente de Planta de Beneficio, Mina Real México S.A. de C.V., Mina Estanzuela. Septiembre a diciembre 2007, Nayarit, México. 
Investigador Senior, GCC Cementos de Chihuahua, S.A. de C.V., Planta Samalayuca, Unidad de Negocios II. Marzo 2001 a septiembre 2007, Samalayuca, Cuidad Juárez, Chihuahua, México. 
Coordinador de medio ambiente y seguridad, BM Industries of México S.A. de C.V., octubre 1999 a diciembre 2000, Ciudad Juárez, Chihuahua, México. 
Jefe de Desarrollo Tecnológico. Mexicana de Cananea S.A. de C.V., junio 1997 a diciembre 1998, y abril 1992 a agosto 1994, Cananea, Sonora, México.  
Profesor. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey, Carrera Ingeniería en Mecatrónica, Tecnología de Materiales, agosto 2006 a diciembre 2007, Campus Ciudad Juárez, Chihuahua, México.  
Profesor. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey, Maestría: Diseño y Manufactura, Tecnología de Materiales y Manufactura, enero a marzo 2006. Campus Ciudad Juárez, Chihuahua, México.  
Profesor. Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Monterrey, Maestría: Ingeniería de automatización y control, Metodología de investigación e Innovación, septiembre a diciembre 2005, Campus Ciudad Juárez, Chihuahua, México.  

	
	Habilidades y Competencias Profesionales.


	Capacidad de iniciativa.
Capacidad para detectar y resolver problemas.
Liderazgo.
Adaptabilidad.
Trabajo en equipo y colaborativo.
Versatilidad.
Creatividad, Innovación y desarrollo.

	Puntualidad
Responsable
Respetuoso.
Actitud Positiva.
Personalidad.
Sentido Común.
Interés por aprender, aplicar y transmitir conocimiento.
Agradecido y Amable.


	
	[bookmark: _GoBack]Habilidades profecionales especificas..


Trabajo en equipo, proactivo, empático, auto motivado y auto dirigido. 
Fuerte liderazgo en metalurgia y procesos de recuperación y beneficio de oro, plata y cobre. 
Experiencia en trabajar bajo ambiente de alto desempeño y mejora continua. 
Apegado a las políticas, reglas y normas de seguridad, medio ambiente y de comportamiento organizacional determinado por las compañías. 
Experiencia en puesta en marcha, estabilización y optimización de sistemas de lixiviación estática y dinámica. 
Desarrollo, implementación y seguimiento a sistemas, programas y planes para el control metalúrgico de procesos. 
Optimización de las variables importantes de los procesos de ADR, Merrill-Crowe, celdas de electrodeposición y planta SART. 
Colaboración en programas de productividad (producción, costos, calidad) mensual y anual. 
Colaboración en la realización de estrategias operacionales para el aseguramiento del cumplimiento del plan de producción mensual y anual, programas de seguridad de las personas y medio ambiente. 
Colaboración en la elaboración de CAPEX y OPEX. 
Implementación, monitoreo y evaluación de los indicadores de desempeño de los procesos (indicadores principales y el diagnóstico). 
Diseño y desarrollo de pruebas experimentales de lixiviación de oro y plata a nivel de laboratorio y planta piloto. 
Diseño y rediseño de rutas de proceso para la recuperación de oro y plata. 
Desarrollo de proyectos de innovación en materiales de construcción.  
Desarrollo, adaptación y transferencia de nuevas tecnologías de procesos de recuperación de cobre, oro y plata. 
Apoyo y formación de recursos humanos de alto nivel en la hidrometalurgia del cobre, oro y plata. 
	
	LOGROS.


Líder en la generación e implementación de ideas y proyectos de mejora de procesos, nuevos productos y parámetros de control químico operativo (Investigación, innovación y desarrollo, GCC Cementos Chihuahua).
Aplicación y transmisión de conocimientos para la formación y capacitación de ingenieros de procesos químicos (GCC Cementos Chihuahua).
Líder en investigación y desarrollo en proyectos en hidrometalurgia del cobre y planta SX-EW.
Incrementar recuperación de plata en minerales refractarios (Proyecto Peñasco quemado, SILVERMEX Resources).
Estabilización y optimización de planta de beneficio de minerales (Planta de lixiviación dinámica, Mina Real México).
Implementación de estrategia operativa de patios de lixiviación para operación verano e invierno.
Continuidad, estabilidad y optimización de planta SART.
Control del consumo de carbón activado en sistema de lixiviación cianurada.
Implementación de cambios de circuitos en platas de beneficio de minerales.
Implementación de cambios de circuitos en planta ADR.
Incremento en eficiencia de absorción y despojo de oro en carbón activado.
Amplio criterio para evaluación de los procesos metalúrgicos (desde trituración, plata química, refinería y control de impurezas).
Implementación de sistema de optimización de niveles de camas en patios de lixiviación.
Reactivación de patios de lixiviación de oro y plata viejos.
Incremento en recuperación de oro y plata en planta de Lixiviación Dinámica (Mina La Coipa).
Estabilización y continuidad operativa de la planta de lixiviación dinámica de concentrados de pirita (altos contenidos de oro y plata) de grupo minero Bacis.
Implementación de ideas y proyectos para el control de impurezas (Sulfatos, cobre, zinc, fierro) en circuito de lixiviación dinámica de concentrados de pirita-aurífera.
Implementación efectiva de ideas y proyectos para disminuir, reducir y/o control el consumo de reactivos básicos en un sistema de lixiviación de oro y plata (Cianuro de sodio, cal, Zinc, anti Escalante y agentes neutralizantes del cianuro de sodio).
Reducción de costos operativos en la producción de oro y plata.
Implementación de estrategias operativas y metalúrgicas para darle valor agregado a minerales de oro y plata.
Arranque y estabilización de aglomerado de mineral de oro, de capacidad de 800 a 1,000 ton por dia.
Formación técnica de capital humano de alto nivel en procesos de beneficio, recuperación y refinación de oro y plata.
Desarrollo con éxito varios proyectos mineros-metalúrgicos partiendo desde el estudio geometalúrgicos hasta el diseño, construcción, montaje, puesta en marcha y optimización de plantas de beneficio.
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