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|4 Anos de experiencia

Magister en Administracion Estratégica de Empresas e Ingeniero Cualidades

Colegiado CIP 118552, con experiencia en planeamiento, proyectosy P

operaciones. Orientado hacia la rentabilidad, productividad y Responsabilidad

seguridad con aplicaciones técnicas e innovaciones, alineados a los Perseverancia
objetivos estratégicos y mejora continua de la organizacion. Trabajo en equipo
Pensamiento

Habilidades / Capacidades critico
Estrategia y Liderazgo / Gerencia St

Habilidades: Trabajo en equipo, Creatividad, Empatia, Flexibilidad
Logros:  Incursion en el mercado boliviano mediante el plan
estratégico comercial, gestion exitosa de la puesta en
marcha de obra en central hidroeléctrica y mineria.

Elaboracion de Presupuestos / Proyectos
Habilidades: Manejo de conflictos, Orientacién a resultados, Etica
Logros: Incremento de la productividad en 12%. Disefios de mallas
de perforacion, optimizando la carga operante, pruebas de
granulometria y analisis de dilucion mediante el Winfrag.
Gestion mediante el Project Management Professional.

Planeamiento / Operaciones
Habilidades: Proactividad, Comunicacion efectiva, Iniciativa, Formador
Logros: Reduccion de costos de minado en 15%, debido a la
aplicacion de la metodologia Lean Six Sigma en todas las
operaciones unitarias. Reduccion del costo de energia en
20%, mediante la reingenieria de procesos. Creacion de un
centro de control operativo de informacion en tiempo real.

Formacion académica

2015-2018 Magister en Administracion Estratégica de Empresas
CENTRUM Pontificia Universidad Catdlica del Peru

2017-2019 Estudiante de Ingenieria Industrial
Universidad Cesar Vallejo

2011-2012 Diplomado en Seguridad Industrial
Universidad Nacional de Trujillo

2003-2007 Titulado en Ingenieria de Minas
Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion

Gerencia Comercial:
Elaboracién del
presupuesto de obra y
negociacion.

Gerencia de Proyectos:

Planeamiento a corto y

mediano plazo bajo los
parametros del PMP.

Superintendencia de Mina:
Ganador del premio en el
Congreso Nacional de
Mineria 2016 - categoria
Gestion Minera.

Jefatura de Planeamiento:
Elaboracion de indicadores
de gestion operativo.
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Experiencia profesional

2018-Actual TELADA INGENIEROS CONTRATISTAS MINEROS S.A.C. P
Cargo:  Gerente de Negocios y Proyectos TRINRSRN SRS
Funcién:  Planificacion, organizacion, direccidn y coordinacion del sistema comercial,
disefando estrategias que permitan el logro de los objetivos empresariales,
dirigiendo el desarrollo de las actividades de marketing, licitaciones y presupuestos
de propuestas en servicios mineros, civiles e ingenieria.

2017-2018 COMPANIA MINERA SANTA LUISA S.A. MINERA
) SANTA LUISA
Cargo:  Jefe de Planeamiento y Proyectos
Funcién: ~ Direccion sobre el planeamiento de corto y largo plazo para el fiel cumplimiento de

las metas anuales de la organizacion y gestidn de los proyectos, productividad,
geomecanica y ventilaciéon como soporte a las Operaciones de Mina. Liderazgo sobre
un equipo de 16 profesionales de diversas disciplinas y reporte directamente a la
Superintendencia de Ingenieria y Gerencia de Operaciones.

2015-2017 COMPANIA MINERA KOLPA S.A
Cargo:  Superintendente de Mina - Interino
Funcién:  Gestion integral en el planeamiento y produccion de mineral. Liderazgo en el
proyecto de mecanizacion, mejora continua, gestion de seguridad, medio ambiente
y calidad con mas de 500 colaboradores dentro de las operaciones.

2013-2015 COMPANIA MINERA KOLPA S.A
Cargo:  Jefe de Seccidon Mina
Funcién: ~ Planeamiento, evaluacion y control de la produccidon de mineral a corto y mediano
plazo. A cargo de 120 colaboradores y reportaba a la Superintendencia de Mina.

2011-2012 COMPANIA MINERA MILPO S.A. @MILPO
Cargo:  Asistente de Jefe de Profundizacion
Funcién: ~ Soporte en la gestion en la direccion, planeamiento y supervision de los avances
horizontales y el pique como parte del proyecto integral de la Profundizacion Fase Il
con 140 colaboradores a cargo.

2008-2010 ADMINISTRACION DE EMPRESAS S.A. A\\ AESA

Cargo:  Jefede TurnoMinpa = e
Funcién:  Planificacion, organizacion y supervision de las operaciones a fin de garantizar los
objetivos a corto y mediano plazo, con el fiel cumplimiento de las normas legales.

PN
Kolpa

2006-2008 VOLCAN COMPANIA MINERA S.A.C. Y
. . . z 7 \(\
Cargo:  Practicante de Ingenieria / Jefe de Guardia Bt
Idiomas Informatica Otros datos
Inglés: Nivel Intermedio Microsoft Excel. Nivel Alto Categ. de conducir: Al
Certificado UNDAC. Minitab 15. Nivel Intermedio Estado Civil: Casado
Microsoft Project. Nivel CIP: 118552
Intermedio Disponibilidad
Autocad. Nivel Alto Inmediata

Ventsim. Nivel Intermedio Movilidad propia



