RAMON NORIEGA UBALDO
(+51) 972086167 » ramon.noriega@outlook.com

Linkedin: https://www.linkedin.com/in/ramon-noriega-ubaldo/

Antapaccay, Yanacocha, Antamina, Barrick, Boroo, Pan American Silver, Lincuna, Michiquillay,
Summa Gold, otros afines.

Grado profesional de Abogado, una Maestria en Direccién de Proyectos en Universidad de Piura, Diplomado
en Relaciones Comunitarias y Responsabilidad Social en ESAN, miembro del PMI, IIMP entre otros, cuento
con diversos posgrados y cursos en: Obras por impuestos, Gestion de Conflictos, Negociacion, Derechos
Humanos, Gestion Ambiental, afines.

17 afos de experiencia en gestién social, comunitaria y gubernamental, gestion de riesgos sociales,
responsabilidad social y desarrollo sostenible en mineria, oil-gas, energia y construccion.

Competencias Laborales
Gestion de proyectos Gestién de Riesgos Gestion de Stakeholders
Pensamiento estratégico Responsabilidad y adaptabilidad Analisis sociopolitico
Comunicacion Liderazgo colaborativo Resolucién de problemas

Experiencia profesional

Cia. Minera Antapaccay Febrero 2024 - presente
Superintendente de Desarrollo Territorial y Convenio Marco

Identificacion y control de riesgos sociales y conflictividad social a nivel local y provincial vinculados al
proyecto.

Planificacion, priorizacion y evaluacion de proyectos de desarrollo del Convenio Marco Espinar
Implementar de la cartera de proyecto de obras por impuesto.

Gestionar de escenarios de riesgo y partes interesadas.

Elaboracion de campafas de comunicacion, mensajes clave y vocero del proyecto.

1) Aprobacién de S/ 8 M para financiamiento de proyectos con el aporte XX del Convenio Marco.

2) Responsable de los procesos de dialogo "Comité de Gestion" y "Reformulacion del Convenio Marco" en los
cuales no se ha tenido ningun conflicto social.

3) Proyectos Oxl:

- Camal Municipal de Espinar recuperacion del 3er CIPRL (S/ 6.08 M), emisién de la resolucion de liquidacion del
proyecto y firma de adenda reconociendo mayores trabajos de obra;

- Gestion del portafolio de proyectos OxI por un monto de S/ 64.3 M (TIC’s Espinar, Construccion local de UGEL y
construccion de 03 SAP en el distrito de Alto Pichigua).

4) Gestion de partes interesadas y riesgos de organizaciones de base provinciales y autoridades locales y
regionales

Bechtel Peru SRL. Oct 2021 — Enero 2024
Community Relations Representative - Local Outreach

Proyecto Yanacocha Sulfuros y WTP2- Newmont Yanacocha.

Champion de diversidad e inclusién y lider del equipo de campo.

Elaboracién, implementacion y ejecucion de planes de responsabilidad social en el AID del proyecto.

Gestion y articulacién de adquisicion de bienes y servicios locales, contrataciéon de personal local y
contratacién de las empresas locales. Actividades de promocion de DD.HH., Pacto Mundial y ODS, e
implementacion del mecanismo de quejas y reclamos.

Diagnostico de riesgos socio ambientales, elaboracion de plan de prevencion y mitigacion con controles
sociales y técnicos.

Miembro del Comité de Evaluacion de Riesgos (CER). Mentor interno de Bechtel.

Logros:



*0% de crisis sociales en el proyecto Yanacocha Sulfuros.
*Trabajo colaborativo con los actores sociales: contratistas y subcontratistas locales

Ministerio de Energia y Minas Sept 20-Sept 21
Coordinador Gestion Social Macro Region Norte

Mi Petrol tendidas:
Antamina (Antamina), Lincuna (Huancapeti), Barrick (Pierina), Nexa (Magistral), Boroo (Alto Chicama), Pan
American Silver (La Arena), Summa Gold (El Toro), Yanacocha (Yanacocha) Golfields (Cerro Corona), ENGIE
(Quitaracsa), Tullow Oil (Z-68 y Z-69), Savia Peru (Lote Z-2B), Olympic Peru (Lote XlII), CNPC Peru (Lote X)
PERUPETRO (participacion ciudadana lotes petroleros), entre otros

Gestidn de interesados y articulacion con empresas.
Evaluacion y analisis de informes, reportes sociales y participacion en procesos de consulta previa. Estrategias
para atencion crisis sociales, soporte y facilitacién de procesos de dialogo de conflictos sociales.

Gestion de riesgos sociales, planificacion y ejecucion de acciones de prevencion con empresas.

*Reduccion de crisis sociales en la macro region norte.
*Trabajo articulado empresas y sector publico para la controlar y/o mitigar conflictos sociales

Glencore (Proyecto Antapaccay) Ene. 2017 — Set. 2019
Supervisor Senior Gestion Social Convenio Marco

Representante de Cia. Minera Antapaccay ante el convenio marco Espinar.

Lider del equipo técnico del Convenio Marco Espinar

Negociacion y gestion de la cartera de proyectos del Convenio Marco Espinar.

Implementar la estrategia social de la operacion para el mantenimiento de la licencia social.

Desarrollo e implementacion de planes de cooperacion entre la empresa y sus grupos de interés externos.
Articulacion de la actividad de la compaiiia a los estandares de desarrollo sostenible

Ejecucioén de acciones de responsabilidad social corporativa

Monitoreo de la ejecucion de los proyectos del convenio marco respecto a la ejecucion fisica y financiera
(cronograma, plazos y presupuesto).

Gestidn de riesgos sociales del proyecto.

*Gestion de la cartera de proyectos del convenio marco Espinar de S/. 87MM
*0% de crisis sociales vinculadas al convenio marco Espinar.

Proyecto Michiquillay Ene. 2015 - dic. 2016
Director Fondo Social Michiquillay

Representante titular de PROINVERSION. Lider del equipo de intervencion social.

Elaboracién e implementacién de estrategia para la estabilidad social del fondo social, y plan de
relacionamiento con autoridades locales, entidades publicas locales y regionales y organizaciones sociales.
Gestion de la cartera de proyectos del Fondo Social Michiquillay

Intervencion en el proceso de toma de decisiones sobre la priorizacion y ejecucion de proyectos

Gestidn de riesgos sociales del proyecto.

Logros:
*Viabilidad social del proyecto minero Michiquillay
*Reduccion de la conflictividad social dentro del Fondo Social y en la zona de influencia del proyecto.

Otras experiencias laborales:

Ministerio de Energia y Minas Consultor y especialista en conflictos Nov. 2011 — dic.2016
sociales
Defensoria del Pueblo Comisionado conflictos sociales May. 2005 — Nov.2010




Educacion

UNASAM: Abogado

Universidad de Piura: Maestria en Direccion de Proyectos (egresado)

Universidad Continental: Diploma especialista en obras por impuestos

Universidad ESAN: Diplomado Internacional en Relaciones Comunitarias y Responsabilidad Social,
CAEN: Diplomado en Inteligencia Estratégica y Analisis de Informacion Sociopolitica

Colegio de Abogados de Lima: Diplomado en Derecho Ambiental y Resolucion de Conflictos
Universidad del Pacifico: Curso de postgrado en Negociacion

Inf i6n Adicional:

Conferencista en el Perumin35: “Uso de gestion de riesgos para la prevencion de conflictos sociales”.



