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Resumen Profesional
Ingeniero de Minas con 17 años de experiencia liderando y gestionando operaciones mineras a tajo abierto, carreteras, movimiento de tierras, perforación y voladura. Especialista en la administración de flotas de gran tonelaje, optimización de costos operativos y mejora continua bajo metodologías Six Sigma. Experto en formulación y control de KPIs de seguridad, operativos y financieros, desarrollo de equipos de alto desempeño. Enfocado en maximizar la rentabilidad mediante liderazgo transformacional, innovación operativa y alineamiento a los objetivos corporativos, manejo de dashboards de indicadores.
Formación
Ingeniero de Minas - Universidad Nacional de Piura.
Diplomado en Seguridad en el Trabajo y Liderazgo Participativo - Universidad ESAN.
Maestría en Ingeniería con Mención en Dirección y Gestión de Proyectos – Universidad Católica de Trujillo (Estudios concluidos).
Historial Laboral
Ingeniero residente de obra – OHLA GROUP | 2025 – ACTUALIDAD
· Responsable de producción de obra, Planificar las actividades para ejecutar la obra mediante la coordinación con la Gerencia de Proyecto, liderar la gestión de recursos en las diversas etapas de la ejecución del proyecto.
· Aplico metodologías de gestión de proyectos, incluyendo la elaboración de EDT (Estructura de Desglose del Trabajo), la gestión del cronograma mediante diagramas de Gantt, ruta crítica, Last Planer System.
· Conocimiento de la Ley de Contrataciones del Estado y experiencia en la administración de contratos bajo modelos internacionales como NEC , FIDIC y la gestión de la documentación (digitalización de la información a través del sistema BIM).

Jefe de producción – OPEN WORLD MINING (Proyecto Chinalco) | 2023 – 2025
· Gestioné la operación en coordinación directa con la superintendencia de mina-Chinalco, liderando estrategias de optimización en la interacción de nuestra flota con equipos como palas eléctricas CAT 7495; Cargadores LT2350, camiones CAT 798AC, 797F, Komatsu 980. Coordinación para traslado de cables eléctricos de 7.2KV y reduciendo en 18% los tiempos de liberación de plataformas de perforación secundaria. 
· Implementé planes de soporte técnico a perforadoras SMART ROC, incrementando en un 15% la disponibilidad de equipos en interacción con perforadoras primarias CAT MD6640 y EPIROC Pit Viper 351. 
· Responsable de la gestión de recursos, planificación táctica de actividades y aseguramiento del cumplimiento de KPIs de seguridad, producción y costos.
· Trabajos específicos con Alcantarillas TMC, Marco de Concreto Armado, Cunetas triangulares y rectangulares zanjas de drenaje revestidas y sin revestir, canales de bajada, cuneta saco suelo cemento em DMEs, emboquillados, pases de agua, muros de concreto armado, muro gavión.
Jefe de Mina – SAN MARTÍN CONTRATISTAS GENERALES S.A | 2018 – 2022
· Gestioné integralmente flotas de gran tonelaje con una disponibilidad operativa del 90% (Palas Hidráulicas CAT 60/50 y 60/40, Cargador Frontales WA1200 y Cat 994F, camiones de acarreo CAT 785 C y 785 B; Cat777F). 
· Lideré el planeamiento estratégico de minado a corto y mediano plazo, con impacto en la productividad (+10%) y rentabilidad del proyecto. 
· Asesoré directamente al gerente de proyecto en toma de decisiones críticas, análisis de KPIs, control de costos y diseño de estrategias de optimización operativa. 
Supervisor de operaciones - SAN MARTÍN CONTRATISTAS GENERALES S.A 2012 - 2017
· Supervisé operaciones mineras con equipos de alto tonelaje con palas hidráulicas CAT 6040 (22 m³), O&K RH120 (18 m³), cargadores CAT 994F (18 m³) y Komatsu WA1200 (20 m³).
· Gestioné flotas de acarreo pesado: camiones CAT 785C (140t), Komatsu HD1500 (150 t) y CAT 777F(100 t).
· Coordinación de operaciones de perforación con equipos Sandvik D75KS (11" Ø), Atlas Copco DML45 (9" Ø) y Driltech Mission D245S DTH (7" Ø). 
· Responsable de trabajos auxiliares: mantenimiento de vías y botaderos, nivelación de pisos, desquinches, perfilado de taludes y preparación de plataformas de perforación.
Logros
▪ Implementé herramientas de análisis predictivo, logrando reducir en 15% el downtime de equipos críticos.
▪ Lideré la optimización presupuestaria de la operación, obteniendo una reducción de costos del 10% anual con manejo de CAPEX/OPEX y transformación digital.
▪ Rediseñé procesos internos de perforación, acarreo y carguío, aumentando la eficiencia de ciclos en un 8%.
▪ Impulsé proyectos de mejora continua basados en Six Sigma, elevando los estándares de productividad y eficiencia operativa.
▪ Gestioné la formación de equipos de trabajo de alto desempeño, fortaleciendo la cultura de seguridad y cumplimiento de objetivos organizacionales.
Software Aplicado a la Minería
▪ Primavera ▪ Minesight ▪ Civil 3D 2012 ▪ SAP ▪ Six Sigma Mejora Continua▪Data Analytics ▪Power BI
Aptitudes
▪ Liderazgo estratégico de operaciones mineras, gestión presupuestaria y control financiero; planeamiento de mina a corto, mediano y largo plazo; optimización de procesos y mejora continua; desarrollo de equipos de alto desempeño.
Referencias Laborales
Disponibles a solicitud.
